附件1：

福建省工程监理与项目管理协会
咨询委员会管理规定

第一条  为做好我省工程监理与项目管理行业的政策研究、技术咨询和技术服务等工作，加强和规范福建省工程监理与项目管理协会咨询委员会的管理，根据省协会章程，修订本规定。

    第二条  福建省工程监理与项目管理协会咨询委员会是指经会员推荐或自荐，具有相应全国注册执业资格（包括注册监理工程师、注册造价工程师、注册咨询工程师、注册建造师、注册建筑师等）的高级职称人员或从事行业研究与管理且具有高级职称的专家学者组成的机构。

    本机构设置主任委员、副主任委员和委员,主任委员由省协会会员大会或理事会选举产生,副主任委员和委员经省协会理事长办公会议讨论，报请省协会常务理事会审议通过。

第三条 咨询委员会加入条件
（一） 遵守省协会的章程、纪律和制度；
（二） 具有相应全国注册执业资格，并在工程监理企业、项目管理企业从业的高级职称人员或从事行业研究与管理且具有高级职称的专家学者；
（三） 具有丰富的技术、经济、经营和管理工作经验，熟悉与监理或项目管理相关的法律法规和工程建设强制性标准；
（四）具有参与咨询委员会工作的责任心，并在工程监理与项目管理行业中有一定威信；
（五） 年龄在65周岁以下，身体健康，能坚持正常工作；
（六）本人书面申请并经单位会员（团体会员）推荐或个人会员自荐。
（七） 在工程监理或项目管理行业中具有较高的学术造诣和理论研究成果，或具有较突出的监理或项目管理实践工作业绩，热心为监理与项目管理行业发展提供服务者优先。

    第四条  省协会咨询委员会委员总数量不超过20人。

    第五条  省协会咨询委员会委员在协会的安排下，参加协会的有关工作，可获取合理的劳务报酬，其相应的工作成果不得据为己有。

    第六条  省协会咨询委员会因研究课题或开展重大咨询服务需要，可临时聘请科研机构、高校、律师事务所及有关单位的专家参加。报酬根据省协会财务有关规定执行。

第七条  省协会咨询委员会的主要职责：
（一） 研讨工程监理与项目管理行业的理论与实践问题；
（二） 商议工程监理与项目管理行业的规章制度，协助政府主管部门起草相关文件；
（三） 开展对外学习考察交流和调研等活动；
（四） 代表省协会为会员单位或社会提供有关法律、技术与经济等方面的咨询、论证和鉴定服务；
（五） 完成协会理事会或常务理事会交办的其他工作。

第八条  省协会咨询委员会工作要求和程序：
（一） 咨询委员会应于每年十一月下旬前向省协会提交当年工作总结和次年工作计划（草案），包括活动经费预算，由咨询委员会交省协会秘书处汇总后提交常务理事会审定；
（二） 咨询委员会委员每年应提交不少于一篇有价值的论文或调研报告，省协会秘书处择优推荐给CN刊物或提交给政府有关部门参考，并在会刊《福建建设监理》上刊登；
（三）咨询委员会每年应组织不少于一次学习考察活动，学习考察内容应体现当前热点难点课题，并于学习考察活动结束后一个月内向省协会提交较为全面的学习考察报告；
（四） 咨询委员会每年应组织不少于一次调查研究活动，调研内容应体现当前热点难点课题，并于调研活动结束后一个月内向省协会提交较为全面的调研报告。

    第九条  省协会咨询委员会委员因故需退出咨询委员会时，由委员所在单位向省协会提出申请，交回个人咨询委员会委员证书，在协会秘书处办理退会登记手续。

    第十条  省协会咨询委员会委员未执行第八条第（二）款的要求或两年内无故不参加咨询委员会组织的活动，视为自动退出咨询委员会。

    第十一条  省协会咨询委员会委员如有违法违纪行为，由所在单位提出或省协会秘书处提议，经省协会常务理事会决定予以除名。

    第十二条  本规定经省协会第五届第一次常务理事会审议通过，自印发之日起施行。原《咨询委员会管理规定（试行）》废止。

 福建省工程监理与项目管理协会

二〇一四年八月五日

